РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИИ
РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

КАШАРСКИЙ РАЙОН

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

«ВЯЖИНСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ»

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ ВЯЖИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

РЕШЕНИЕ

О внесении изменений в решение

Собрания депутатов Вяжинского

сельского поселения от 14.09.2016

№ 169 « Об утверждении оплаты

труда Главы Администрации Вяжинского

сельского поселения , назначенного по

контракту и муниципальных служащих, 

замещающих должности муниципальной службы.

Принято Собранием  депутатов                                                            12 декабря 2017 года
В  соответствии с Областным законом № 103-ЗС от 13.10.2008 года (в редакции от 10.12.2010г № 540-ЗС) «О гарантиях осуществления полномочий депутата представительного органа муниципального образования, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Ростовской области», Областным законом  № 786-ЗС  от 09.10.2007 года (в редакции от 10.12.2010г. № 541-ЗС) «О муниципальной службе в Ростовской области», постановлением Правительства Ростовской области от 10.11.2011 № 116 «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих» (в редакции от 27.05.2015 № 365)   и статьями 30,33,53 Устава муниципального образования «Вяжинское сельское поселение», Собрание  депутатов Вяжинского сельского поселения    
РЕШИЛО:

1.Внести в решение Собрания депутатов Вяжинского сельского поселения от 14.09.2016 № 169 «О внесении изменений в решение Собрания депутатов Вяжинского сельского поселения от 14.09.2016 № 169 « Об утверждении оплаты труда Главы Администрации Вяжинского сельского поселения , назначенного по контракту и муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы.» следующие изменения:

1).Статью 8 изложить в новой редакции:
          «Статья 8. Премии за выполнение особо важных и сложных заданий.
1. Настоящее положение разработано в соответствии с Областным законом №103-ЗС от 13.10.2008 года (в редакции от 10.12.2010г №540-ЗС) «О гарантиях осуществления полномочий депутата представительного органа муниципального образования, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Ростовской области», Областным законом №786-ЗС от 09.10.2007 года (в редакции от 10.12.2010г.  № 541-ЗС) «О муниципальной службе в Ростовской области» и определяет порядок выплаты  премий за выполнение особо важных и сложных заданий, ежеквартальных и единовременных премий.

2. Премии выплачиваются Главе Администрации Вяжинского сельского поселения, назначенного по контракту и муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы  в целях повышения его заинтересованности в результатах деятельности органа местного самоуправления Вяжинского сельского поселения, и качестве выполнения должностных обязанностей с учетом обеспечения муниципальным служащим задач и функций органа местного самоуправления Вяжинского сельского поселения, исполнения должностных обязанностей в соответствии с должностной инструкцией.

3.Премии за выполнение особо важных и сложных заданий Главе Администрации Вяжинского сельского поселения и муниципальным служащим , замещающим должности муниципальной службы выплачиваются в размере двух должностных окладов в год.

4. Ежеквартальные и единовременные премии могут выплачиваться Главе Администрации Вяжинского сельского поселения и муниципальным служащим , замещающим должности муниципальной службы на основании правового акта представительного органа муниципального образования, Главы Администрации Вяжинского сельского поселения.

5. Ежеквартальные премии не выплачиваются лицам, уволенным в учетном периоде с муниципальной службы.

6.  Работникам, принятым на муниципальную службу в учетном периоде, премия начисляется пропорционально фактически отработанному времени.

7.  Экономия денежных средств, сложившаяся в течение определенного периода времени года (квартал) по фонду оплаты труда по аппарату Администрации Вяжинского сельского поселения, может быть использована для выплаты единовременной или квартальной премии.

            8.Размеры ежеквартальных премий определяются на основе критериев оценки эффективности работы муниципальных служащих в учетном периоде.»
2.Настоящее решение вступает в силу со дня его официального обнародования и подлежит размещению на официальном сайте муниципального образования « Вяжинское сельское поселение» в сети  Интернет.                                                                                    

Председатель Собрания депутатов-
Глава Вяжинского сельского поселения                                Л.Н. Хоршева

                  Х.Вяжа
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